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aritas riickt zusammen

ginsame Aushildung zum Altenpfleger im Grenzraum Deutschland ~ Holland zeigt Probleme im Detail

Wie unterschiedlich

Ve Harald Westheld

das Gleiche sein kann, lernt Reinhard Sicking gerade

zusammen mit seinem niederlindischen Kollegen Maurits Duziin. Auf
beiden Seiten der Grenze werden die Menschen immer ilter, es miissen
die gleichen Handgriffe in der Pfiege getan werden, und es zeichnet sich
hitben wie driiben ein Pflegenotstand ab. Da lag die Idee fiir die beiden
'iter von Altenpflegeschulen nahe, es gemeinsam zu versuchen wnd
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ginen Schiileraustausch zu starten,

Gewachsen 151 daraws nach Kenninis von Sicking. der
das Fachseminar tiir Allenpflege der Caritas Ahuaus in
Rhede leitet, die curaopaweil erste grenziiberschrei-
rende Plapeausbildung, Vor gut emnem Jahr begann
die Vorlaufphase mit der Abstmmung der Unter-
richispline. seit Okiober erproben die ersten Schiller
sie. Ein Jahr Vorlautzeit kommt Reinhard Sicking im
Machhinein als eher zu kurz ver. dean im Detail tau-
chen viele Unterschicde auf. _Wir biitten eigentlich
noch ein Jahr mehr gebraucht.” Das beginnt bei den
Begriffen: .. Wenn wir Pflege sagen, meinen die Hollén-
der Surge”. nennt erein Baispiel Das endet spiitestens
bei den Aushildungs- und Priffungsordnungen. die zur
Deckung sebracht werden mitssen. damit die ersten eu-
ropiisch ausgebildersn Altenpfeger mit zwei Diplomen
abschlielfen und sich anschliefiend beliebiz eine Stelle
ut beiden Lindern suchen kinnen.

Diach das st wohl mehreine Sorge dec Schulleiter. we-
niger der Schiiler. Wire der Ort mucht bekannt und die
Schilder nicht in Deutsch, fzle es schwer zu entscheiden.
wo sie gerade das Lauten mit Gehhilfen fiben. um 2in

Gefiihl dafilr zu bekommen. Fast 50 junge Erwachsene
verteilen sich dazu im Treppenhaus und den Fluren des
Fachseminars in Bhede, niederlindische und deutsche
Worte mischen sich.

Bei allem Gleichen ist die Sprache natarlich ein gro-
Ber Unterschied, .Heute habe ich zum ersten Mal die
Schiller in MNiederlindisch begrific. erklart Reinhard
Sicking, Seit einewnhalb Jahren nimme er an einem
Sprachkurs reil. die Kenntnisse des Plattdeutschen
waren dabei hilfreich. Die Schiiler haben einen ersten
Crash-Kurs hunter sich. Vier Wochen lang lernen sie
zehn Stunden die jeweils anders Sprache. fiir die rest-
lichen drei Jahre dann drei Stunden pro Woche.

Die gememsame Pllegeausbildung umfasst insgesamt
al0 Stunden mehr, pro Tag eine Stunde. Deswegen,
erkldrt Reinhard Sicking. sind die Bewerber sorufil-
tig ausgesucht und fiir diesen Kurs Hauptschiiler mit
Plezeerfabrung nicht zugelassen worden. . [rotzdem
hatten wir genligend Bewerbungen ™. freut sich der Se-
minarleiter.

SchlieBlich gibt s tiir die Schiiler aber nicht nur fiir sie
gute Griinde fir die zusitzlichen Anstrengungen einer
grenziiberschreitanden Ausbildung, . Wirsehen hier e:-
ne Moelichkeil die Pllegeausbildune interessanier zu
machen”. nennt Sicking einen. Der Arbeitsmarkt wird
sedffnet, was flir die deutschen Altenpfleger interessant
werden kann. weil sie in Holland leichter bis zu 2inem
PAzgestudium aufsteigen kinnen.

Interessant kann dies auch werden. weil Deutschland
tas einzige Land in Europa ist. in dem &5 ~ noch - gi-
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nu eetreante Avshilduny tiir Alten- und Krankenptle-
ae a1bt. Fir den ersien gememsamen Kurs st aber die
-modulare” Unterrichtsweise von den Hollindern
iberaommen worden, Das gerade in Kralt getretene
bundesweite Altenprlegeaushildungsgeserz sieht Jdies
auch vor.

Wie der erste Kurs genau verfoufen wird. wissen auch
Reinhard sicking und Maurits Dezin noch nicht. In
den ersten vier Wochen waren die deutschen Schi-
ler in Aimelo in Holland. um Kontakt autzunehmen.
Jet-r geht es fiir den nidchsten Abschnitt in Rhede wei-
i 1d zwischendurch sollen die Schuler Prakuka in
berden Lindern absolvieren. Dafiir bictet sich die in
Holland Gbliche Vorgehensweise mit Larnfeldern an,
m Jer sich Theorie und Praxis zu bestimmten Themen
mischen. Am Ende steht immer eine .Kompetenzprii-
fung”, Rewnhard Sicking vermutet, dass es bis zum En-
de zehn Tests sein werden. Jede bestandene Prifuny
berechiigt zu weiteren Lernfeldern™, erklirt er. Jeder
Schiler wetd damit immer genau. wa er steht, und st
nicht allein von der grof3en, abschliefenden Prifunyg

iabhiingig.

Ziel: Arbeiten in beiden Lindern

Einige Untersciuede sind damit schon gleicher gewor-
den. Wertere milssen im Prozess eingeebnet werden.
Dazu gehdren anch kulturelle und biografische Un-
ebenheiten. Ein Jeutscher Altenpflegeschiller aus ei-
ny  iheren Kurs ist ber einem Praktitkum in einem
hotandischen Altenheim von cinem alten Mann hef-
tig abgelehnt worden wegen seiner Kriegserlebnisse.
-Glacklicherweise war das cin 38-jahriger Umnschiiler,
der mit dieser Situation umgehen konate . sagt Sicking.
Um das Verstindnis fiir die biografischen Hintergrin-
de zu erleichiern. sind zwei Jeweils 2inwochige Fahrien
nach Bzriin und Amsterdam geplant. Da sollen sich die

Schiiler nicht nur untereinander besser kennen lernen
konnen. sondern auch Hintergrundwissen zum jewei-
Hgen Nachbarlond erfahren.

Der Aufwand. diese gemeinsame Pflegeausbildung
zu etablieren. 1st nicht genng. Eine Projektgruppe ist
gebildet worden, die die Forschritte Seobachier und
iiber die nichsten Schritte entscheidet. Dies verursacht
Personalkosten, Auch die Schiler hapen einen hohe-
ren Aufwand. Etwa eine Stunde Autotabrt st zu rech-
nen zwischen Almelo und Rhede. Die hollindischen
Semunarteinehmer bekommen keinerler Bezahlung,
aber mit den rund 800 Euro im Monat. Jie thre deut-
schen Kollegen im ersten Jahr erhalten. st das auch
nicht zu finanziersn. Die Fahrtkosten milssen deshalb
erstattet werden.

Von den Kosten trigt die Eureglo die Hilfre, auf deut-
scher Seite das Land weitere 30 Prozent. Fitr die restli-
chen 20 Prozent, die die Caritas Ahaus als Eigenmutte]
hirte aufhringen miissen, aber dazu nicht in der Lage
st sipd der Kreis Borken und die Robert-Bosch-Stif-
tuny elngesprungen,

An die Mhttel der Euregio tst die Bedinguny gekniipft.
dass in einer wissenschattlichen Avswertung nachge-
schaut wird. ob die gemeinsame Pflegeausbildung tat-
sdchiich dazu gefithrt hat. dass Altenpteger in beiden
Lindern arbetten kdnnen und dies auch tun. Bie Uni-
versititen Dortmund und Enschede kitmmern sich da-
rum und begleiten schon die Ausbildungsphase.

Nach den ersten Wochen ist Reinhard Sicking optimis-
tisch. was dieses Ziel angeht, denn es gibt hotfnungs-
volle [ndizien: ..Die Schiller haben schaeller Kontakt
bekommen. als wir es erwartet haben. - Beim zweiten
Austausch setzten sie sich nicht mehr in Nationalira-
tengruppen an ihre Pldtze. sondern muschten sich bunt
nach Svmpathie. Grenzen kdnnen offensichtiich dber
wurniden, Unterschiedliches gleich werden. 4
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